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1. STOPNIE INSTRUKTORSKIE

W Royal Rangers Polska obowigzujg nastepujgce stopnie instruktorskie i ich oznaczenia:

1.

2.

3.

przewodnik/przewodniczka (pwd.) - granatowa podktadka pod emblematem RR nad lewg
kieszenig oraz granatowy sznur bolo;

podharcmistrz/podharcmistrzyni (phm.) - zielona podktadka pod emblematem RR nad lewg
kieszenig oraz zielony sznur bolo;

harcmistrz/harcmistrzyni (hm.) - czerwona podktadka pod emblematem RR nad lewg
kieszenig oraz czerwony sznur bolo.

2. ORGANY ZATWIERDZAJACE STOPNIE

Organami zatwierdzajacymi stopnie instruktorskie sq:

1.

2.

stopnie: przewodnika/przewodniczki oraz podharcmistrza/podharcmistrzyni - Komisje Stopni
Instruktorskich (KSI) powotywane rozkazem przez Komendanta Gtéwnego RRP;

stopien harcmistrza/harcmistrzyni - Kapituta Harcmistrzowska (KH) powotywana rozkazem
przez Komendanta Gtéwnego RRP.

3. IDEA STOPNI INSTRUKTORSKICH

W

Stopien instruktorski jest odzwierciedleniem poziomu wiedzy, dojrzatosci duchowej i
spotecznej oraz umiejetnosci wychowawczych instruktora.

Wymagania na stopnie instruktorskie podzielone sg zgodnie z czterema aspektami rozwoju
cztowieka, wynikajacymi z idei stuzby Royal Rangers:

— aspekt intelektualny;

— aspekt duchowy;

— aspekt spoteczny;

— aspekt fizyczny.

Stopnie instruktorskie zdobywane sg przez cztonkéw zwyczajnych RRP.

Stopien harcmistrzowski przyznawany jest przez Kapitute Harcmistrzowska zastuzonym
podharcmistrzom, ktérzy swojg pracg i zaangazowaniem wptywajg na wizerunek RRP oraz
wychowanie instruktorow.
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4. PROBA NA STOPIEN INSTRUKTORSKI

. Préba jest otwierana po spetnieniu warunkéw otwarcia.
. Préba skfada sie z zadan majacych na celu osiggniecie sylwetki instruktora zawartej w ideale

opisanym w regulaminie danego stopnia.

. Zadania préby sg tylko elementem zdobywania stopnia, na réwni oceniana jest stuzba

instruktorska petniona od momentu zdobycia poprzedniego stopnia, badz - w przypadku
kandydata na stopien pwd. - w trakcie trwania proby.

. Integralng czescig préby jest regularna praca z mentorem - opiekunem préby, ktdrej czescig

jest pomoc zdobywajacemu w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.
Formacja osobowa jest nieodtgcznym elementem proby instruktorskiej zdobywajgcego
stopien.

. Préba, w zaleznosci od stopnia, trwa od 12 do 24 miesiecy, po przekroczeniu wyznaczonego

terminu o ponad 6 miesiecy KSI winna probe umorzy¢. W uzasadnionych przypadkach préba
moze zosta¢ skrdocona lub wydtuzona o 6 miesiecy.

5. OPIEKUNOWIE PROB

AW

. Opiekunem préby (mentorem) na stopien przewodnika i podharcmistrza winien by¢ czynny

instruktor z wyzszym stopniem (odpowiednio podharcmistrz i harcmistrz), badz instruktor w
tym samym stopniu z przynajmniej dwuletnim stazem stuzby w tym stopniu z otwartg préba
na stopien wyzszy.

KSI akceptuje mentora przedstawionego przez otwierajacego prébe lub wyznacza za jego
zgodg innego.

. Mentor odpowiedzialny jest za poziom dojrzatosci skautowej kandydata na instruktora.

Mentor przedstawia KSI opinie o kandydacie zdobywajacym stopien. W przypadku swojej
nieobecnosci na KSI mentor zobowigzany jest do wczesniejszego przestania opinii o
kandydacie w odniesieniu do ideatu stopnia.

6. TRYB ZDOBYWANIA STOPNIA

1.

Przygotowanie préby na stopien:
a) kandydat wspdlnie z mentorem ustala program proby, ktory:
— jest drogq dojscia do poziomu wynikajgcego z idei i wymagan stopnia,
— jest powigzany z planem pracy i dziataniami Szczepu lub/i RRP,
— wigze sie z petniong przez niego funkcjg wychowawcza,
— okresla przewidywalny czas trwania proby.
b) kandydat przygotowuje wniosek o otwarcie wraz z zatagcznikami i przesyta do KSI
najpozniej na 2 tyg. przed posiedzeniem KSI.

. Otwarcie proby odbywa sie poprzez:

a) stwierdzenie przez Komisje: wypetnienia przez kandydata warunkow otwarcia proby na
dany stopien instruktorski oraz ztozenia kompletnego wniosku wraz z zatgcznikami,

b) zapoznanie sie Komisji z opiniami: bezposredniego przetozonego i mentora préby,

c) przedstawienie sie kandydata: swoich dokonan osobistych i skautowych,

d) rozmowe z kandydatem w celu okreslenia poziomu dojrzatosci skautowej i wychowawczej
oraz predyspozycji kandydata do zdobywania stopnia,

e) przedstawienie przez kandydata programu proby instruktorskiej i uzyskanie akceptacji
Komisji (Komisja ma prawo zgtaszania zastrzezen i propozycji zmian w programie),
ustalenie terminu zakonczenia proby,

f) podjecie przez KSI decyzji o otwarciu proby i zgtoszenie jej do akceptacji Komendantowi
Gtéwnemu RRP,

g) ogtoszenie decyzji rozkazem Komendanta Gtdwnego RRP.

. Realizacja préby:

a) realizacja préby przebiega zgodnie z przyjetym programem,
b) w przypadku koniecznosci wprowadzenia zmian do programu prdéby, nalezy uzyskac
akceptacje Komisji.
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4

6.

7.

. Zamkniecie préby i przyznanie stopnia odbywa sie poprzez:

a) stwierdzenie przez Komisje wypetnienia przez kandydata warunkéw formalnych:

- sporzadzenia i przedstawienia raportu z przebiegu préby zawierajagcego zwiezty opis
realizowanych zadan, sposobu pracy z mentorem, sukcesow wychowawczych odniesionych
w trakcie trwania proby,

- przedstawienia dokonan instruktorskich z okresu od zdobycia poprzedniego stopnia
instruktorskiego, badz (w przypadku kandydata do stopnia przewodnika) dokonan
organizacyjno-wychowawczych,

- przedstawienia opinii mentora i bezposredniego przetozonego o kandydacie.

b) zapoznanie sie Komisji z opiniami przetozonych i mentora proby,

c) odbycie rozmowy z kandydatem, na podstawie ktérej Komisja stwierdza stopien realizacji
programu proby, ocenia poziom dokonan instruktorskich (organizacyjno- wychowawczych)
oraz kompetencje kandydata,

d) podjecie decyzji o zakoriczeniu préby i wnioskowaniu o przyznanie stopnia, o odroczeniu,
umorzeniu lub o negatywnym zamknieciu préby i przediozenie jej do akceptacji
Komendantowi Gtéwnemu RRP,

e) przyznanie stopnia badz ogtoszenie innej decyzji rozkazem Komendanta Gtéwnego RRP,

f) uroczyste wreczenie nominacji instruktorskiej (podktadki pod emblemat i sznura bolo)
zgodnie z przyjetymi w danym Szczepie tradycjami.

. W przypadku zakonczenia préby z wynikiem negatywnym, ponowne otwarcie nie moze

nastgpi¢ szybciej niz 6 miesiecy od terminu podjecia decyzji.

W przypadku kandydata, ktérego dotychczasowe dokonania i posiadana wiedza spetniajq
wymagania stopnia proba moze ograniczy¢ sie jedynie do autorskiego zadania i oceny KSI
podsumowujacej nabyte wczesniej doswiadczenia.

Na podstawie stopnia instruktorskiego zdobytego w innej organizacji skautowej lub
harcerskiej mozna przepisac stopien instruktorski do stopnia podharcmistrza.

7. KOMISJA STOPNI INSTRUKTORSKICH (KSI)

2

w

4

. KSI to zespoty czynnych instruktorow wspotodpowiedzialne za rozwoj kadry instruktorskiej,
realizujgce swoje zadania poprzez:
- prowadzenie prob na stopnie instruktorskie,
- potwierdzanie stopni instruktorskich.

. Sktad Komisji:

a) KSI powotywana jest przez Komendanta Gtéwnego RRP w skfadzie od 3 do 5 instruktoréow
RRP,

b) na czele KSI stoi instruktor w stopniu harcmistrza. W celu uzyskania uprawnien do
prowadzenia prob podharcmistrzowskich w sktadzie KSI, poza Przewodniczagcym, musi by¢
jeszcze co najmniej jeden harcmistrz,

c) pracami KSI kieruje Przewodniczacy KSI,

d) Przewodniczgcego KSI powotuje i odwotuje Komendant Gtéwny RRP.

. Funkcjonowanie KSI:

a) KSI pracuje na posiedzeniach, ktére odbywajg sie w ramach mozliwosci i potrzeb
cztonkéw RRP,

b) o terminach i miejscach posiedzen powiadamia sie instruktorow RRP z co najmniej
miesiecznym wyprzedzeniem,

c) decyzje KSI sg prawomocne przy obecnosci przynajmniej 3 jej cztonkdw, o ile w tej liczbie
jest Przewodniczacy KSI.

. Przewodniczacy KSI:

a) prowadzi posiedzenia KSI,

b) prowadzi dokumentacje KSI,

c) protokotuje posiedzenia,

d) przyjmuje wnioski o otwarcie préb i ich zamkniecie wraz z wymaganymi dokumentami,
kopiuje i przekazuje je cztonkom KSI,

e) wystepuje do Komendanta Gtéwnego RRP z pisemnymi wnioskami o otwarcie lub
zamkniecie oraz umorzenie préb i przyznanie stopni instruktorskich.

. W sktad dokumentacji KSI wchodza:
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a) protokoty z posiedzen KSI,
b) rejestr prowadzonych préb instruktorskich,

c) wnioski kandydatow o otwarcie lub zamkniecie préob wraz z ich programami oraz raporty o

zakonczeniu prob wraz z innymi wymaganymi przez Komisje dokumentami,

d) wszelka korespondencja Komisji oraz inne dokumenty bedace przedmiotem jej

zainteresowan.

6. Komisja moze wnioskowa¢ do Komendanta Giéwnego RRP o wprowadzenie rozkazem

Instrukcji Wewnetrznej KSI precyzujgcej zasady jej funkcjonowania.
7. Prawo do interpretacji zapisdw regulaminowych na stopnie instruktorskie i zmian w
programach prob w zaleznosci od potrzeb srodowiska i mozliwosci kandydata ma KSI.

8. KAPITULA HARCMISTRZOWSKA (KH)

[

. W sktad KH wchodzg wszyscy czynni instruktorzy w stopniu harcmistrza.
. KH prowadzi Komendant Gtéwny RRP jako Przewodniczacy.
. Funkcjonowanie KH:

W N

a) KH pracuje na posiedzeniach, ktére odbywajg sie podczas Walnych Zjazdéw RRP,

b) Kapituta po rozwazeniu rekomendacji, opinii oraz rozmowie z kandydatem na stopien
harcmistrzowski podejmuje decyzje o nadaniu stopnia harcmistrza i przedkiada
Komendantowi Gtéwnemu RRP badz odrzuca wniosek,

c) decyzje KH sg prawomocne przy obecnosci przynajmniej 3 jej cztonkow, o ile w tej liczbie
jest Przewodniczacy KH,

d) Kapituta podejmuje decyzje o nadaniu stopnia harcmistrza przy minimum 80% gtoséw
»~Za"” w gtosowaniu jawnym,

e) Komendant Gtowny RRP nadaje stopien harcmistrza/harcmistrzyni rozkazem,

f) uroczyste wreczenie nominacji instruktorskiej (podktadki pod emblemat i sznura bolo) na
Walnym Zjezdzie delegatéw RRP badz w macierzystym szczepie zgodnie z przyjetymi
tradycjami.

4. Wnioski z rekomendacjami do KH o nadanie stopnia harcmistrza zastuzonemu
podharcmistrzowi zbierane sgq w Kwaterze Gtdwnej przez caty rok kalendarzowy. Wniosek
moze sktadaé grupa min. 3 czynnych instruktoréw RRP.

5. Komendant Gtéwny RRP w terminie do 31 stycznia kazdego roku przesyta do czynnych
instruktorobw RRP, zarejestrowanych na stronie www.royalrangers.pl, liste 0sob
zgtoszonych do KH o nadanie stopnia harcmistrza/harcmistrzyni.

6. Czynni instruktorzy RRP majg prawo wyrazac swoje opinie na temat kandydatéw wysytajac je

do Kwatery Gtéwnej w formie pisemnej do dnia 15 marca kazdego roku.
Dokumentacje KH prowadzi Przewodniczacy. W sktad dokumentacji KH wchodzg:
— rekomendacje przestane do KH,
- protokoty z posiedzen KH wraz z uchwatami KH,
— rejestr harcmistrzowski,
- wszelka korespondencja KH oraz inne dokumenty bedgce przedmiotem jej
zainteresowan.

9. WYMAGANIA NA STOPIEN PRZEWODNIKA/PRZEWODNICZKI

Idea stopnia:

1.

2.

Przewodnik/przewodniczka dazy do ideatu zawartego w Przyrzeczeniu i Prawie Royal Rangers.
Stara sie by¢ wzorem dla skautéw. Posiada uzdolnienia liderskie, rozwija je i doskonali.
Znajduje rados$¢ w pracy z dzieémi i mlodziezg, potrafi ich wspiera¢ i motywowac¢ do rozwoju.

Potrafi okresli¢ siebie jako chrzescijanina/chrzescijanke. Jest cztonkiem lokalnej Wspdlnoty

wierzacych, w ktorej zyciu stara sie aktywnie uczestniczy¢. Potrafi dzieli¢ sie swojg wiarg z
innymi, a postawg wskazywac na Chrystusa.
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3. Jako wychowawca s$wiadomie stosuje metodyke skautowq. Petni stuzbe w Szczepie. Ma
poczucie odpowiedzialnosci za powierzone mu zadania i osoby. Promuje idee skautowe w
swoim $rodowisku.

4. Dba o swoje zdrowie i kondycje fizyczng. Rozpoznaje i rozwija swoje zdolnosci i talenty. Lubi
przebywac na tonie przyrody.

Warunki otwarcia préby:

. Ukonczenie 18 lat.

. Ztozenie Przyrzeczenia Royal Rangers.

. Ukonczenie Kursu Podstawowego.

. Rozpoczecie stuzby wychowawczej w Szczepie.

. Wybranie mentora/mentorki préby i wspdlne utozenie planu préby.

aua b wWNBE

Wymagania stopnia:

Aspekt intelektualny:

1. Pracuje nad swoim charakterem w oparciu o wybrany element z Prawa RR.
2. Wprowadza System Stopni Skautowych w swoim zastepie/druzynie.

3. Ukonczyt/a Kurs Wychowawcéw.

4. Zapoznat/a sie z Deklaracjg Doktrynalng i Regulaminami RRP.

Aspekt duchowy:

1. Jest cztonkiem lokalnej Wspdlnoty, w ktdrej zyciu aktywnie uczestniczy.

2. Wybrat i przeprowadzit 2-4 sprawnosci z aspektu duchowego w zastepie/druzynie.
3. Dba o rozwdj duchowy zastepu/druzyny poprzez gtoszenie poselstw na zbidrkach.
4. Ukonczyt/a Szkolenie Przewodnikowskie.

Aspekt spoteczny:

1. Peilnit/a stuzbe wychowawczg w swoim szczepie, odpowiada za powierzone mu zadania i
osoby.

2. Ukonczyt/a wybrany Warsztat Rzemieslniczy.

3. Zachowuje wiasciwe proporcje w wypetnianiu réznych rél spotecznych w rodzinie, w Kosciele i
w pracy.

4. Petnit/a funkcje wychowawczg na biwaku lub obozie.

Aspekt fizyczny:

1. Rozpoznat/a swoje zdolnosci i talenty, rozwija je i uzywa w stuzbie.

2. Dba o swoje zdrowie i kondycje fizyczna.

3. Ukonczyt/a Trening Instruktorski.

4. Przygotowat/a i przeprowadzit/a biwak lub wycieczke dla zastepu/druzyny.

Warunki przepisania stopnia z innych org. skautowych i harcerskich:

. Spetnienie warunkow otwarcia préby przewodnikowskiej w RRP.

. Poznanie metody pracy RRP i stosowanie jej w pracy wychowawczej ze skautami.

. Uzyskanie rekomendacji bezposredniego przetozonego w RRP.

. Przedstawienie KSI listy dokonan, na podstawie ktorych otrzymat stopien instruktorski.
. Odbycie rozmowy weryfikujgcej z KSI.

P WNERH

10. WYMAGANIA NA STOPIEN PODHARCMISTRZA/PODHARCMISTRZYNI

Idea stopnia

1. Podharcmistrz/podharcmistrzyni w swoim zyciu Kkieruje sie ideatmi wynikajacymi z
Przyrzeczenia i Prawa Royal Rangers. Stosuje skautowa metodyke wychowawczg. Poprzez
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przykfad osobisty prowadzi innych do rozwoju. Jest sumienny/-na w pracy i odpowiedzialny/-
na za powierzony zespdt i zadania.

2. Jest aktywnym/-ng cztonkiem/cztonkinig lokalnej Wspdlnoty. Swoim postepowaniem daje
Swiadectwo chrzescijanskiego zycia. Jest duchowym wsparciem dla innych, petni role
duszpasterza dla skautéw i kadry. Pogtebia swojgq wiare, dba o swojq bliska relacje z
Bogiem.

3. Pefni funkcje przywddcze i mentorskie. Jest dobrym/-g organizatorem/-kg rozwijajacym/-q
wilasny warsztat pracy. Potrafi pracowaé w zespole, motywowac i rozdziela¢ zadania innym.

4. Swiadomie i z madroécia postuguje sie swoimi talentami i zdolnoéciami w zyciu i stuzbie. Dba
0 swoje zdrowie i swojg kondycje fizyczng. Organizuje i prowadzi inicjatywy skautowe,
wykazujac sie przy tym znajomoscig przepisow i regulaminéw oraz metodyki skautowej.
Potrafi zarzadzac¢ finansami szczepu.

Warunki otwarcia préby:

1. Pozytywnie oceniona praca w stopniu przewodnika, przez co najmniej 12 miesiecy.
2. Petnienie funkcji wychowawczej w RRP.

3. Swiadoma wiara i postawa chrzescijanska.

4. Wybranie mentora proby i utozenie z nim planu stopnia.

Wymagania stopnia:

Aspekt intelektualny:

1. Pracuje nad swoim charakterem w oparciu o wybrany element z Prawa RR.
2. Przygotowat/a roczny plan pracy dla zastepu/druzyny.

3. Przygotowat/a program biwaku lub obozu dla druzyny/szczepu.

4. Ukonczyt/a Kurs Kierownikow.

Aspekt duchowy:

1. Ma duchowy wptyw na szczep poprzez gawedy i nauczania biblijne na biwakach i obozach.
2. Jest aktywnym cztonkiem lokalnej Wspélnoty.

3. Jest duchowym wsparciem dla skautow i kadry RRP.

4. Ukonczyt/a Szkolenie Podharcmistrzowskie.

Aspekt spoteczny

1. Zachowuje wifasciwe proporcje w wypetnianiu réznych rél spotecznych w rodzinie, w Kosciele i
W pracy.

2. Petnit/a funkcje komendanta na biwaku/obozie.

3. Petnit/a role mentora/ki na stopien przewodnika/przewodniczki.

4. Ukonczyt/a wybrany Warsztat Rzemiesiniczy.

Aspekt fizyczny:

1. Swiadomie i z madroscig postuguje sie swoimi zdolnosciami i talentami, aby budowac innych.

2. Potrafi zaplanowa¢é, zorganizowac i rozliczy¢ duzg akcje skautowg (biwak, obdz, wydarzenie w
szczepie).

3. Dba o swoje zdrowie i kondycje fizyczna.

4. Ukonczyt/a Trening Wedrowny lub Trening Wodny.

Warunki przepisania stopnia z innych org. skautowych i harcerskich:

. Spetnienie warunkow otwarcia préby podharcmistrzowskiej w RRP.

. Poznanie metody pracy RRP i stosowanie jej w pracy wychowawczej ze skautami.

. Uzyskanie rekomendacji bezposredniego przetozonego w RRP.

. Przedstawienie KSI listy dokonan, na podstawie ktérych otrzymat stopien instruktorski.
. Odbycie rozmowy weryfikujacej z KSI.

aPrPwWNRH
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11. WYMAGANIA NA STOPIEN HARCMISTRZA/HARCMISTRZYNI

Idea stopnia

1.

Harcmistrz/harcmistrzyni jest osobg, ktéra w sposéb swiadomy i konkretny ksztattuje
wizerunek wiasny i RRP. Czuje sie odpowiedzialny/na za catoksztatt RRP. Jest wzorem dla
skautéw/ek i instruktoréw/ek w zyciu zgodnym z Przyrzeczeniem i Prawem Royal Rangers.
Witasne doswiadczenia zyciowe i wychowawcze potrafi wykorzysta¢ w sposdb konstruktywny
dla catego Stowarzyszenia. Ma duzg wiedze i umiejetnosci w zakresie samodzielnego
kierowania zasobami ludzkimi. Potrafi inspirowa¢ i organizowa¢ swoje $rodowisko do
realizacji okreslonych celéw i zadan. Swojg osobowoscig motywuje innych do dziatania,
kreuje rzeczywisto$¢ wokot siebie. Nie poddaje sie bezkrytycznie wptywom spotecznym, ale
umiejetnie rozwigzuje problemy i pomaga innym w trudnych sytuacjach. Swoja wiedze i
zdolnosci instruktorskie przekazuje innym, ksztatcac i wychowujgc nowych lideréw.

Jego/jej postepowanie cechuje odwaga w wyrazaniu prawd wiary, ktérymi kieruje sie w
zyciu oraz hart ducha i silna wola. Z rozsadkiem i duchowg wrazliwoscig podejmuje decyzje
dotyczace zycia wtasnego i innych. Bierze odpowiedzialno$¢ za osoby, z ktorymi przebywa,
dbajac o ich duchowg formacje. Posiada zintegrowang osobowosé, przestrzega gtoszonych
zasad, dzieli sie swojq wiarg, prowadzi innych w uczniostwie. Jest aktywnym/ng
cztonkiem/cztonkinig Kosciota i wspotorganizatorem jego duchowego zycia, orientuje sie w
jego nauczaniu i postawach spotecznych.

Jest mentorem/mentorka, liderem/liderka, wychowawcg wychowawcéw. Wspottworzy
oblicze ideowe i organizacyjne RRP. Jest mistrzem/mistrzynig w metodzie i organizacji pracy
skautowej. Potrafi zainspirowa¢ skautowym stylem zycia innych. Reprezentuje
Stowarzyszenie Royal Rangers w swoim s$rodowisku, pozyskujac nowych sympatykéw i
przyjaciot. Potrafi odnalezé¢ sie w zmieniajgcych warunkach spoteczno-kulturowych,
wykazujac sie znajomoscia merytoryczng i ustawowg funkcjonowania organizacji
skautowych i religijnych. Podejmuje wyzwania, przed ktérymi stoi organizacja.

Stale dba o kondycje fizyczng i zdrowie. Rozwija swoje zainteresowania i hobby. Wtasciwie
zarzadza czasem wolnym i srodkami finansowymi. Pomaga innym odkrywac ich zdolnosci i
talenty oraz rozwijac je i postugiwac sie nimi. Wiasciwie i z zaangazowaniem wypetnia swoje
role spoteczne w rodzinie, w Kosciele i w pracy. Posiada uksztattowang wizje swojego zycia i
konsekwentnie jg realizuje. Ma wypracowane osiggniecia w swojej stuzbie.

Warunki wnioskowania do Kapituty Harcmistrzowskiej o nadanie stopnia:

auapbhwWNE

. Ukoniczone 30 lat.

. Pozytywnie oceniona praca w stopniu podharcmistrza, przez co najmniej 24 miesigce.
. Wymierne dokonania wychowawcze w stuzbie i zyciu osobistym.

. Postawa dajaca publiczne swiadectwo swoich przekonan i wiary.

. Zaangazowanie w prace RRP i rozpoznawalnos$¢ w ogolnopolskim $srodowisku RRP.

© Royal Rangers Polska 2016 Wszelkie prawa zastrzezone.
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12. WZOR WNIOSKU O OTWARCIE PROBY INSTRUKTORSKIEJ ‘

WNIOSEK

O OTWARCIE PROBY NA STOPIEN RRP
Zwracam sie z prosbg do Komisji Stopni Instruktorskich o otwarcie préby instruktorskiej.
Nazwisko i imie:
Adres:
Data ztozenia przyrzeczenia Stopien

skautowego RR: skautowy:
Funkcja: Podpis

kandydata:.

Jako bezposredni przetozony kandydata wyrazam zgode na otwarcie préby:

Imie
i nazwisko: Podpis:.

Przyjmuje na siebie obowigzki wynikajgce z petnienia roli mentora:

Imie
i nazwisko: Podpis:.

KOMISJA STOPNI INSTRUKTORSKICH

na posiedzeniu w dniu:

podjeta decyzje o otwarciu proby na stopien instruktorski dla:

nazwisko i imie:

Na mentora proby zatwierdzono:

i wnioskowano o umieszczenie decyzji w rozkazie Komendanta Gtéwnego RRP.

Podpisy cztonkéw KSI:

Przewodniczacy KSI

Cztonek KSI

Cztonek KSI

Cztonek KSI

© Royal Rangers Polska 2016 Wszelkie prawa zastrzezone.



REGULAMIN STOPNI INSTRUKTORSKICH ROYAL RANGERS POLSKA

13. WZOR PLANU REALIZACJI ZADAN PROBY INSTRUKTORSKIEJ

PLAN REALIZACJI ZADAN PROBY

LP.

WYMAGANIA STOPNIA

PLAN REALIZACII

ASPEKT
INTELEKTUALNY

ASPEKT
DUCHOWY
N

ASPEKT
SPOLECZNY
N

ASPEKT
FIZYCZNY
N

3

Zapoznatem sie z powyzszym planem zadan préby i wyrazam zgode na ich realizacje w
macierzystym szczepie.

Podpis Komendanta Szczepu:

Zobowigzuje sie do regularnych rozmoéw z mentorem minimum raz na kwartat.
Planowany termin zakonczenia préby:
Podpis kandydata:

10
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REGULAMIN STOPNI INSTRUKTORSKICH ROYAL RANGERS POLSKA

14. WZOR WNIOSKU O ZAMKNIECIE PROBY INSTRUKTORSKIEJ ‘

WNIOSEK

O ZAMKNIECIE PROBY NA STOPIEN RRP

Zwracam sie z prosbg do Komisji Stopni Instruktorskich o zamkniecie proby instruktorskiej.
W zatgczeniu przedstawiam raport wraz z dokumentacjg i opinig bezposredniego przetozonego.

Nazwisko i imie:

Préba zamknieta Data i podpis
w dniu: kandydata:.

Jako bezposredni przetozony kandydata wnioskuje o zamkniecie proby:

Ocena: Data
i podpis:

Jako mentor kandydata w prébie na stopief wnioskuje o zamkniecie proby:

Ocena: Data
i podpis:

KOMISJA STOPNI INSTRUKTORSKICH

na posiedzeniu w dniu:

podjeta decyzje o zamknieciu proby na stopien instruktorski dla:

nazwisko i imie:

Zz wynikiem:

i wnioskuje o nadanie stopnia:

oraz o umieszczenie decyzji w rozkazie Komendanta Gtéwnego RRP.

Podpisy cztonkéw KSI:

Przewodniczacy KSI

Cztonek KSI

Cztonek KSI

Cztonek KSI

11
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15. WZOR SPRAWOZDANIA Z REALIZACJI ZADAN PROBY INSTRUKTORSKIEJ

SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI ZADAN PROBY

LP.

PLAN REALIZACII

OPIS DOKONAN (wraz z datami)

ASPEKT
INTELEKTUALNY

ASPEKT
DUCHOWY
N

ASPEKT
SPOLECZNY
N

ASPEKT
FIZYCZNY
N

3

Podpisy osdb potwierdzajacych dokonania:

Bezposredni
przetozony

Mentor préby

© Royal Rangers Polska 2016 Wszelkie prawa zastrzezone.
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16. WZOR WNIOSKU O NADANIE STOPNIA HARCMISTRZA RRP ‘

WNIOSEK
O NADANIE STOPNIA HARCMISTRZA RRP.

Zwracam/y sie z prosbg do Kapituty Harcmistrzowskiej o nadanie stopnia Harcmistrza RRP dla:

nazwisko i imie:

stopien i funkcja
kandydata:

przynaleznosc¢ od
do szczepu RRP nr: dnia:

data podpis
i miejsce: kandydata:.

Jako bezposredni przetozony rekomenduje kandydata do nadania stopnia:

Imie
i nazwisko: Podpis:.

Podpisy osdb wnioskujacych do KH:

stopien, imie i nazwisko funkcja data i podpis

KAPITULA HARCMISTRZOWSKA

na posiedzeniu w dniu:

podjeta decyzje o nadaniu stopnia harcmistrza RRP dla:

nazwisko i imie:

i wnioskowano o umieszczenie decyzji w rozkazie Komendanta Gtéwnego RRP.

Podpisy cztonkéw KH:

Przewodniczacy KH

Cztonek KH

Cztonek KH

Cztonek KSI

13
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17. WZOR LISTY DOKONAN W RAMACH SLUZBY RRP

Ukonczone szkolenia:

LISTA DOKONAN

KANDYDATA NA STOPIEN HARCMISTRZA RRP.

Kurs Rok Szkolenie Rok Trening Rok Warsztat Rok
Podstawowy Lideréow Instruktorski Papier/Tkanina
Wychowawcow Przewodnikowskie Wedrowny Glina/Gips
Kierownikow Podharcmistrzowskie Wodny Skéra/Drewno
Trenerow Harcmistrzowskie Surwiwalowy Szkio/Metal
Petnione funkcje na szkoleniach:
Kurs Rok Trening Rok Warsztat Rok Juniorskie Rok
Podstawowy Instruktorski Papier/Tkanina
Podstawowy Instruktorski Papier/Tkanina
Podstawowy Instruktorski Papier/Tkanina
Wychowawcow Wedrowny Glina/Gips
Kierownikow Wodny Skéra/Drewno
Trenerow Surwiwalowy Szkio/Metal
Petnione funkcje na obozach, biwakach, zlotach itp.:
Lp. Dziatanie Funkcja Rok
1.
2.
Petnione funkcje w szczepie:
Lp. Funkcja Szczep Rok
1.
2.
Inne dokonania:
1.
2.
3.
4,
Potwierdzenie Data
z Kwatery Glownej i podpis
data i podpis: kandydata:
14
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