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1. KSZTALCENIE KADRY

1. W RRP instruktorzy ksztatcg sie poprzez system szkolen rozwijajacych 4 aspekty:
intelektualny, duchowy, fizyczny i spoteczny.

2. Dla juniorow (12-18 lat) i dla senioréow (od 19 lat) przewidziane sg ponizsze szkolenia:

SZKOLENIA DLA JUNIOROW

pion
. intelektualny duchowy fizyczny spoteczny
poziom
zastepowy Kurs Szkolenie Biblijne Trening Warsztaty
od 12 lat Zastepowych Technik Narzedziowe
Skautowych
przyboczny Kurs Szkolenie Trening Warsztaty
od 15 lat Przybocznych Charakteru Biwakowy Konstrukcyjne
SZKOLENIA DLA SENIOROW
druzynowy Kurs Szkolenie Lideréow Trening Warsztat
Podstawowy Instruktorski | Papier/Tkanina
przewodnik Kurs Szkolenie Trening Warsztat
Wychowawcow Przewodnikowskie Wedrowny Glina/Gips
podharcmistrz Kurs Szkolenie Trening Warsztat
Kierownikow | Podharcmistrzowskie Wodny Skoéra/Drewno
harcmistrz Kurs Treneréw Szkolenie Trening Warsztat
Harcmistrzowskie Surwiwalowy Szkto/Metal

3. Szkolenia prowadzone sg zgodnie ze Standardami Szkolern RRP i Planami Szkolen w
RRP zatwierdzanymi przez Komende Gtéwng RRP .

4. Plany Szkolen w RRP realizujg Zespoty Kadry Ksztatcacej RRP (ZKK).
5. Za poziom wyszkolenia ZKK odpowiada Szkota Kadry Ksztatcacej.

6. Poziom kompetencji i wymagan os6b funkcyjnych w RRP okre$la Instrukcja
Sprawowania Funkcji w RRP.

7. Poziom kompetencji i wymagan instruktorow RRP okre$la Regulamin Stopni
Instruktorskich RRP.
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2. SZKOLA KADRY KSZTALCACEJ (SKK)

1. Za szkolenia instruktoréw w RRP odpowiedzialna jest Szkofa Kadry Ksztatcacej RRP
(SKK).
2. Do zadan SKK nalezy:
a) wspieranie rozwoju i prowadzenie ksztatcenia: komendantow, zespotéw kadry
ksztatcacej, kadry kierowniczej RRP oraz zdobywajacych stopnie instruktorskie,
b) wspdtpraca z Komisjami Stopni Instruktorskich,
c) tworzenie i realizowanie Standardéw Szkolen RRP,
d) tworzenie i realizowanie Plandw Szkolen RRP,
e) wnioskowanie do Komendanta Gtéwnego RRP o0 przyznanie Odznak Kadry
Ksztatcacej (OKK),
f) gromadzenie i upowszechnianie dorobku wypracowanego podczas prowadzonego
ksztatcenia i innych dziatan zwigzanych z praca z kadrg,
g) prowadzenie wiasnej dokumentacji.

3. Cztonkowie SKK zostajg wybrani sposrdd instruktoréow ze ziotg OKK i powotani
rozkazem przez Komendanta Gtéwnego RRP.

4. Funkcje Przewodniczacego SKK petni Komendant Gtéwny RRP lub inny powotany
przez niego rozkazem instruktor z SKK.

Regulamin SKK zatwierdza Komenda Gtéwna RRP.

SKK zobowigzana jest do posiadania:

a) planu szkolen,

b) sprawozdan i dokumentacji z realizacji szkolen,

c) rejestru ZKK oraz rejestru instruktoréw posiadajacych OKK.

7. SKK raz w roku dokonuje podsumowania swojej dziatalnosci wraz z oceng pracy
kazdego cztonka zespotu przesytajac sprawozdanie Komendzie Gtéwnej RRP.

8. Komenda Gtéwna RRP corocznie zatwierdza Plan Szkolen RRP oraz przyjmuje
sprawozdanie z realizacji poprzedniego planu.

3. ZESPOLY KADRY KSZTALCACEJ (ZKK)

1. ZKK zostajq powotane rozkazem Komendanta Gtéwnego na wniosek SKK lub cztonka
Komendy Gtéwnej RRP.
2. Do zadan ZKK nalezy:
a) wspodtpraca z Kwaterq Gldwng przy organizacji szkolen - przeptyw informacji,
dokumentacji, rejestracji oraz zdobywanie pozwolen na przeprowadzanie szkolen
i kurséw wymagajacych zgdd i rejestracji przez instytucje i urzedy panstwowe,
b) realizacja szkolen zgodnie ze Standardami Szkolern RRP i Planami Szkolenn w RRP,
c) tworzenie i realizowanie planéw i harmonograméw poszczegdlnych szkolen,
d) gromadzenie i upowszechnianie dorobku wypracowanego podczas prowadzonych
szkolen i innych prac zespotu,
e) prowadzenie dokumentacji szkoleniowej (plany, listy osobowe, sprawozdania itp.).
3. ZKK sktadajg sie z co najmniej trzech instruktoréw, w tym co najmniej jednego
instruktora posiadajacego srebrng OKK i jednego instruktora posiadajacego brgzowq
OKK. Zespot ten jest powotywany rozkazem Komendanta Gtdwnego.
4. ZKK przekazuja do Kwatery Gtéwnej sprawozdania z lista osobowg do 30 dni od
zakonczenia szkolenia.
5. ZKK raz w roku dokonujga podsumowania swojej dziatalnosci i proponujg zmiany w
standardach szkolen przekazujac je do Kwatery Gtownej.
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4. ODZNAKI KADRY KSZTALCACEJ (OKK)

1. Odznaka kadry ksztalcacej jest potwierdzeniem kompetencji instruktora w zakresie
ksztatcenia:
a) brgzowa OKK - oznacza posiadanie przez instruktora kompetencji niezbednych do
poprowadzenia zaje¢ w dowolnym szkoleniu,
b) srebrna OKK - oznacza posiadanie przez instruktora kompetencji niezbednych do
kierowania dowolnym szkoleniem oraz uprawnien bragzowej OKK,
c) ztota OKK - oznacza posiadanie przez instruktora kompetencji niezbednych do
kierowania procesem ksztatcenia w RRP oraz uprawnien srebrnej OKK.
2. Odznaki kadry ksztatcgcej zdobywane sg kolejno: brgzowa, srebrna i ztota.

3. Odznaki kadry ksztatcacej przyznaje Komendant Gtéwny RRP na wniosek SKK lub
cztonka Komendy Gtéwnej.

4. Warunki przyznania odznak kadry ksztatcacej:
4.1. brazowej:

a) posiadanie co najmniej stopnia przewodnika,

b) posiadanie kompetencji do prowadzenia zaje¢ w dowolnym szkoleniu,

c) przygotowanie i poprowadzenie (lub wspotprowadzenie) pod opieka
instruktorébw z OKK zaje¢ na przynajmniej dwoéch rdéznych formach
ksztatceniowych (organizowanych przez ZKK) w wymiarze tacznie minimum 12
godzin i uzyskanie pozytywnej opinii przynajmniej dwoch réznych instruktoréw
z OKK.

4.2. srebrnej:

a) posiadanie co najmniej stopnia podharcmistrza,

b) zdobycie brgzowej OKK,

c) posiadanie kompetencji do kierowania szkoleniem wg Standarddéw Szkolen
RRP,

d) przygotowanie i przeprowadzenie co najmniej dwoch szkolen dla instruktorow
jako komendant kursu,

e) uzyskanie pozytywnej opinii SKK,

4.3. ztotej:

a) posiadanie stopnia harcmistrza,

b) zdobycie srebrnej OKK,

c) posiadanie kompetencji do kierowania procesem ksztatcenia w RRP,
d) uzyskanie pozytywnej opinii SKK,

e) uzyskanie pozytywnej opinii Komendy Gtéwnej.

5. Odznaka kadry ksztatcacej ma forme metalowego znaczka lub naszywki wg wzoru
zatwierdzonego przez Komende Gtéwng RRP. Odznake kadry ksztatcacej nosi sie na
mundurze w miejscu, ktore okresla Regulamin Mundurowy RRP.

6. Osobom posiadajgcym OKK moga by¢ nadawane certyfikaty przez SKK
potwierdzajace ich kompetencje (wiedze i doswiadczenie), dotyczace prowadzenia
konkretnych szkolen instruktorskich.

7. Rejestr o0sO6b posiadajacych uprawnienia wynikajace z OKK jest prowadzony i
aktualizowany przez Kwatere Gtéwng RRP.
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